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A SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 5
Consejeria de Salud y Consumo

Are,

S

Area de Gestion Sanitaria

ur de Granada

RESOLUCION DE LA GERENCIA DEL AREA DE GESTION SANITARIA SUR DE
GRANADA POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO EXTRAORDINARIO DE
ACOPLAMIENTO PRE Y POSTERIOR A TRASLADOS, EN LAS CATEGORIAS DE
ENFERMEROS/AS, TECNICOS/AS EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA,
Y CELADOR.

HOSPITAL DE MOTRIL

De conformidad con las Bases para la Movilidad del personal del Area, que regula el procedimiento
extraordinario de movilidad, con ocasién de incorporaciones masivas producidas tras la resolucion de
procesos de Oferta Pablica de Empleo, previo acuerdo alcanzado en la Comisién de Movilidad del
AGS Sur de Granada en fecha 07/03/2023 con las Organizaciones Sindicales integrantes y en virtud
de las competencias que tiene atribuidas esta Gerencia,

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de acoplamiento, en las categorias que se citan, para la asignacion de
puestos o unidades de trabajo adscritos al Hospital de Motril. EI presente concurso de acoplamiento
se regira por las bases contenidas en el Anexo I.

o Enfermeros/as
o Técnicos/as en cuidados auxiliares de enfermeria
o Celadores/as.

Segundo. Ofertar en dicho concurso de acoplamiento los puestos o unidades de trabajo que se
contienen en el Anexo 1.

Tercero. Anunciar la presente convocatoria en el tablon de anuncios del Area de Gestion Sanitaria
Sur de Granada.

Contra la presente Resolucion que agota la via administrativa, la persona interesada podra presentar
recurso potestativo de reposicion ante esta Gerencia en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el tablén de anuncios del A.G.S. Sur de
Granada, conforme a lo establecido en los articulo 123.1y 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE nim.236, de 2 de
octubre) o bien deducir directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado competente
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa (BOE nam.
167, de 14 de julio).

LA DIRECTORA GERENTE PS LA DTRA DE GESTION ECONOMICA'Y
DESARROLLO PROFESIONAL DEL AGS SUR DE GRANADA

(Resolucion 29/94 de 23 de diciembre de la Direccion Gerencia del SAS 'y

Art. 12 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico).

Area de Gestion Sanitaria Sur Granada
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Diligencia para hacer constar que en el dia de la fecha es publicada esta resolucion en el Tablon de
Anuncios de la UAP del Area de Gestion Sanitaria Sur de Granada, y en esta misma fecha se remite a
los distintos centros de Salud para su colocacion en los tablones respectivos de las Unidades de

Gestion Clinica.
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A

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE ACOPLAMIENTO PARA LA
ASIGNACION DE PUESTOS DE TRABAJO.

ANEXO |

HOSPITAL DE MOTRIL: AREA DE GESTION SANITARIA SUR DE GRANADA
1. NORMA GENERAL

El concurso de acoplamiento se regird por las presentes bases y, en lo no recogido en éstas, por las
disposiciones normativas que le sean de aplicacion.

2. AMBITO DE APLICACION

2.1.-Podran participar en el concurso extraordinario de movilidad, todos los profesionales de plantilla
del hospital anteriores a la resolucién del concurso de traslados y que hayan tomado posesion en el
Hospital de Motril- del AGS Sur de Granada, con ocasion de dichos concursos, en las categorias
objeto de esta convocatoria

2.2.- No podréa participar en el presente concurso el personal que, teniendo plaza reservada en el
Hospital de Motril, esté en situacién de promocion interna temporal.

2.3.- Se ofertaran las vacantes existentes en las distintas unidades de adscripcion, que sean aprobadas
en la Comision de Movilidad.

2.4.- Se entiende por vacante todos los puestos de la estructura funcional del hospital, no cubiertos o
cubiertos con caracter temporal, incluidos los cubiertos por comision de servicio, interinidad,
promocion interna ocupando vacante, reingreso provisional o personal fijo no adscrito
reglamentariamente (tenga 0 no puesto de origen en otra area), excepto aquellos que, debidamente
motivados por la Direccién en la Comision de seguimiento de movilidad, hayan quedado excluidos.

2.5.- No se ofertaran los puestos ocupados provisionalmente por salud laboral y conciliacion de vida
familiar.

2.6.- Las personas adscritas reglamentariamente que ostenten funcién de representante sindical, estén
en situacién de excedencia por cuidado de hijos y familiares hasta los tres afios, en situacion de
Servicios Especiales, Promocién Interna, se encuentre desempefiando puestos Directivos, Cargos
Intermedios o puestos de Enfermeras Gestoras de Casos, u ocupen puestos en las Secretarias de
Direccién o Subdireccion tendran derecho a reserva de la adscripcion definitiva del puesto base en su
unidad de origen, mientras permanezcan en dicha situacion.

El personal en situacion de Comision de Servicio tendré derecho a reserva de su adscripcion durante
un tiempo no superior a 1 afo.

2.7.- Para la adjudicacién de las vacantes, se convocara a todos los candidatos, a un acto Unico de
eleccion de puesto en funcion de la puntuacion obtenida en el proceso del que provienen.
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3. ACTO UNICO DE ASIGNACION DE PUESTOS DE TRABAJO

3.1.- Una vez publicado el listado definitivo de puntuaciones, se celebrard el Acto Unico para la
eleccion y asignacién de puestos de los profesionales afectados, que se celebrara en dos fases:

12 Personal de plantilla anterior a la incorporacion de concurso de traslados
22 Personal incorporado de concurso de traslados
El lugar y hora de celebracion del Acto Unico se indicara en el citado listado definitivo.

3.2.- Los concursantes concurriran personalmente, o bien, podran delegar su asistencia en otra
persona, debiendo ésta acreditar su representacién por cualquier medio valido en derecho que deje
constancia fidedigna, conforme dispone el articulo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Puablicas. En cualquier caso, los
concursantes o sus representantes deberan acudir provistos del DNI o el pasaporte.

3.3. La asignacion de puestos consistird en la adjudicacion centralizada y automatica de los centros,
puestos o unidades de trabajo indicados en el Anexo I, atendiendo a la preferencia manifestada por
los concursantes y a los servicios prestados, de conformidad con el Anexo Il para el personal de
plantilla anterior a la resolucion del concurso de traslados o a la puntuacion obtenida en la resolucion
definitiva de los concursos de traslado, para los que provengan de dicho proceso.

3.4.- En el caso de que el profesional se incorpore al acto Unico una vez transcurrido el turno que por
puntuacién le corresponde, podra elegir una de las vacantes no asignadas en el momento de su
incorporacion, sin que pueda retrotraerse la eleccion al momento que le hubiera correspondido.

3.5. La Gerente, 0 persona en la que delegue, procedera al llamamiento de los concursantes segun el
orden de servicios prestados o atendiendo a la puntuacion obtenida en la resolucién definitiva del
concurso de traslado antes mencionado, a fin de que efectlen ordenadamente su eleccion.

3.6. Si se produjera un empate en la puntuacion total obtenida, se llamard atendiendo al mayor
numero de dias de servicios prestados en el Hospital de Motril.

3.7. En dicho acto se levantara acta en la que se indicara, al menos, los datos de los concursantes
asistentes, la eleccion de la unidad de adscripcion realizada por cada concursante, asi como de la
asignacion de los puestos ofertados a cada uno de ellos. Dicha acta serd firmada por el Gerente, o
persona en quién haya delegado la presidencia del acto y por un representante de cada organizacion
sindical que, en su caso, haya asistido al acto.

4. RESOLUCION DEL CONCURSO.

4.1. La Gerente dictara resolucion provisional del concurso, que se publicara en el tablén de anuncios
de la UAP del Area de Gestion Sanitaria Sur de Granada, mediante la que se aprobarén las listas
provisionales del concurso de acoplamiento, con indicacion de la puntuacion correspondiente a cada
concursante y, en su caso, del puesto de trabajo asignado, conforme aparezcan consignadas en el Acta
antes referida.
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4.2. Contra dicha resolucién provisional los interesados podran formular alegaciones, que no tendran
caracter de recurso, en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de dicha resolucion en el citado tablon de anuncios.

4.3. Las alegaciones formuladas contra la Resolucién Provisional seran resueltas mediante la
Resolucién Definitiva del concurso de acoplamiento que sera dictada por la Gerente y publicada en el
citado tablén de anuncios.

5. EFECTOS DERIVADOS DEL CONCURSO.

5.1. La asignacién del puesto de trabajo no supone, en ningln caso, una modificacién de la unidad
elemental de prestacion de servicios a la que el concursante estd adscrito (Hospital de Motril), ni
genera ningun tipo de derechos subjetivos al personal afectado.

LA DIRECTORA GERENTE PS LA DTRA DE GESTION ECONOMICA'Y
DESARROLLO PROFESIONAL DEL AGS SUR DE GRANADA

(Resolucion 29/94 de 23 de diciembre de la Direccion Gerencia del SAS 'y

Art. 12 de la Ley 4072015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico)
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A

RELACION DE UNIDADES, PUESTOS Y SERVICIOS QUE SE OFERTAN

ANEXO 11

ENFERMERAS/OS - HOSPITAL

N° PUESTOS

CENTRO, PUESTO O UNIDAD DE TRABAJO OFERTADOS
AREA QUIRURGICA 14
CONSULTAS EXTERNAS 3
CIRUGIA 7
MEDICINA INTERNA 9
PEDIATRIA 3
BANCO DE SANGRE / FARMACIA 2
TOCOGINECOLOGIA 4
TRAUMATOLOGIA 6
CUIDADOQOS INTENSIVOS 6
URGENCIAS 26
TOTAL 80

N° PUESTOS
CENTRO, PUESTO O UNIDAD DE TRABAJO
OFERTADOS
AREA QUIRURGICA 3
CONSULTAS EXTERNAS 1
CIRUGIA 7
MEDICINA INTERNA 9
TOCOGINECOLOGIA 1
TRAUMATOLOGIA 2
CUIDADOS INTENSIVOS 3
URGENCIAS 4
TOTAL 30

TECNICOS/AS EN CUIDADOS AUXILARES DE ENFERMERIA - HOSPITAL
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CELADORES/AS - HOSPITAL

N° PUESTOS

CENTRO, PUESTO O UNIDAD DE TRABAJO OEERTADOS
HOSPITALIZACION 18
URGENCIAS 17
QUIROFANOS 7
TOTAL 42
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ANEXO Il

BAREMO

1. Experiencia Profesional en la categoria en el Sistema Nacional de Salud.

2. En caso de empate se atendera:

1. Experiencia en la categoria en el Area Gestion Sanitaria.

2. Experiencia en la categoria en el Area funcional.
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AUTORIZACION DE REPRESENTACION EN CONVOCATORA DE CONCURSO DE
ACOPLAMIENTO

HOSPITAL DE MOTRIL, DEL A.G.S. SUR DE GRANADA

D./Dnfa. con DNI N

autoriza a D./Dnia. con DNI Ne:

para actuar en su nombre y representacion en el acto publico de eleccion de puesto de trabajo en Convocatoria

del AGS Sur Granada en fecha / /20

En Motril (Granada) a de de 20

FIRMA DEL/LA INTERESADO /A FIRMA DEL REPRESENTANTE
Fdo.: Fdo.:
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